ПЛАН РАБОТЫ на 2017 год
Управление образования Администрации города Димитровграда 
 (Наименование  структурного подразделения администрации города)

	№.№.
	Основные задачи и функции по направлениям деятельности1
	Мероприятия по решению поставленных задач
(в том числе финансирование)
	Срок исполнения
	Планируемый результат2

	1.
	Обеспечение доступности качественных услуг дополнительного образования
	Мониторинг системы услуг дополнительного образования, воспитания и уровня удовлетворения потребностей населения в дополнительных образовательных услугах
	Февраль, 

март
	Расширение перечня предоставляемых услуг

	
	
	Проведение служебных проверок по обращению граждан в части предоставления дополнительного образования
	В течение года
	Увеличение числа удовлетворённых услугами потребителей

	
	
	Введение федерального государственного профессионального стандарта педагога дополнительного образования
	Январь 
	Повышение качества предоставляемых услуг

	2.
	Обеспечение управления муниципальной системой образования детей
	Совещание заместителей директоров общеобразовательных учреждений по социальной работе
	Ежемесячно,

3-й четверг 

 в течение года
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Совещания заместителей директоров по учебно-воспитательной работе
	Ежемесячно

2-я и 4-я среда 
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Совещания руководителей образовательных учреждений


	Ежемесячно

2-й и 4-й четверг
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Совещание руководителей общеобразовательных организаций
	Ежемесячно,

2-й, 4-й четверг 

 в течение года
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Совещание заместителей директоров общеобразовательных учреждений по воспитательной работе
	Ежемесячно,

2-й четверг,

в течение года
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Заседания Совета лидеров
	Ежемесячно,

3 среда, 

в течение учебного года
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Совещание городского родительского комитета
	Ежемесячно,

3-я пятница,

 в течение года
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Совещание ответственных по ПДД
	Октябрь, ноябрь, декабрь, январь, февраль, март, апрель 2015 
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Совещание ответственных за организацию работы  по пожарной безопасности
	1 раз в триместр
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Совещание руководителей организаций дополнительного образования детей
	Ежемесячно,

 1-ая пятница,

в течение года
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Проверка фактической наполняемости

в объединениях организаций дополнительного образования детей
	Февраль, март,

октябрь, ноябрь 
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Проверка организации занятости обучающихся в каникулярное время
	В соответствии с графиком учебного процесса
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Межведомственная проверка по организации профилактической работы среди несовершеннолетних
	В соответствии с планом межведомственной контрольно-инспекционной деятельности
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Проверка работы школьных музеев и музейных уголков в общеобразовательных организациях
	Февраль – все общеобразовательные организации города и МБУДО ЦДОД и МБОУ ДОД «Апрель» им. В.И. Михайлусова 
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Проверка организационно-управленческой деятельности по созданию воспитательной системы


	МБОУ СОШ№23-март;

МБОУ лицей№25-апрель;

Городская гимназия МБОУ -ноябрь
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Проверка организации работы по профилактике детского дорожно- транспортного травматизма
	Лицей №16 МБОУ –февраль, 

МБОУ СШ №17 –февраль,

Университетский лицей МБОУ - март 

Лицей №16 МБОУ-октябрь
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Проверка организации физкультурно- оздоровительной деятельности
	МБОУ СШ №9-март,

МБОУ СШ №2-апрель, МАОУ СШ №19
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	
	
	Проверка организации горячего питания
	Лицей №16 МБОУ - март 
МБОУ СШ №9- 
апрель, 
МБОУ СШ №23-
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования детей

	3.
	Обеспечение развития  и модернизации образования в городе Димитровграде Ульяновской области
	Реализация мероприятий в соответствии с Планом мероприятий  по реализации на территории Ульяновской области Концепции развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением  Правительства Российской Федерации от04.09.2014№1726-р, на 2015-2018 годы.
	В течение года 
	Создание условий для раскрытия творческого потенциала, формирование гражданской позиции, самореализации и самоутверждения обучающихся

	4.
	Обеспечение доступности качественных услуг

дополнительного

образования
	Организация оздоровления и занятости детей в летний каникулярный период 2017 года.
	Январь-август
	До 70 % - увеличение доли детей, охваченных организованным  отдыхом, оздоровлением и занятостью в летний каникулярный период  в возрасте с 7-18 лет 

	
	
	Организация и проведение Недели Науки (Фестиваля науки)
	06-11 февраля
	Пропаганда научных знаний; пробуждение и развитие у школьников интереса к науке.

	
	
	Конференция обучающихся «Исследовательская и творческая деятельность учащихся в современном образовательном пространстве» в рамках Недели науки
	февраль
	Интеллектуальное и творческое развитие школьников через организацию самостоятельной исследовательской работы в различных областях знаний

	1. 
	
	Организация конкурса проектов «Профессиональное самоопределение школьников».
	март
	Формирование у школьников адекватного отношения к миру современных и востребованных профессий через проектную деятельность

	
	
	Проведение контрольно-инспекционных мероприятий по всем направлением деятельности образовательных организаций
	В течение года
	Увеличение числа удовлетворённых услугами потребителей

	
	
	Социологический опрос, анкетирование учащихся, родителей, педагогический коллектив.  
	В течение года
	Организация дальнейшей работы в сфере образования с учетом запросов населения; 



	
	
	Организация выставки достижений образовательных учреждений в рамках городского образовательного Форума
	Август 
	Подведение итогов работы муниципальной системы образования

	
	
	 Обеспечение доступа родителей и детей к информации по организации и проведению образовательного процесса. Контроль  за вводом информации в базу данных АИС «Сетевой город. Образование: общеобразовательные организации» .
	В течение

 года
	Повышение удовлетворённости населения оказанием услуг общего образования

	5.
	Обеспечение доступности качественных услуг дошкольного образования
	Увеличение охвата детей дошкольным образованием:

Создание новых моделей  и вариативных форм дошкольного образования в ДОУ,  для детей не посещающих детский сад:

- организация работы двадцати двух адаптационных групп на базе  МБДОУ №№ 4, №8, №9, №15, №16, №17,  №21,№22,№25, №24, №33, №34, №36, №38, №41, №42, №45, № 46, №47,№ 48, №52, № 53.

- организация работы 3-х Центров игровой поддержки  на базе  МБДОУ №№   20, № 54, № 57

- организация работы группы развития в МБДОУ №№ 6, 56

- организация работы групп кратковременного пребывания в ДОУ №№ 20, 57.

- организация работы службы ранней помощи на базе  МБДОУ № 22 для детей в возрасте от 1 до 3 лет, не посещающих детский сад.

-   организация работы лекотеки на базе  МБДОУ №№ 48,  49 для детей с ОВЗ, не посещающих детский сад.

Создание среды, обеспечивающей доступность качественного образования детей (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья):

-организация работы групп компенсирующей направленности для детей с ТНР, ЗПР в двадцати одном МБДОУ;
-организация работы логопедических пунктов в МБДОУ;
-организация работы группы компенсирующей направленности для детей с аутизмом в МБДОУ № 10 «Ёлочка».
Увеличение охвата детей с ОВЗ дошкольным образованием:
- открытие  и организация работы группы компенсирующей направленности в МБДОУ № 24;
- открытие и организация работы логопедического пункта в МБДОУ №№ 16, 17;
- открытие и организация группы компенсирующей направленности для детей с ТНР в ДОУ № 46.
Создание условий  в ДОУ № 46, соответствующих требованиям, предъявляемым к объектам социальной инфраструктуры, для создания безбарьерной среды для детей с особенными потребностями
Продолжение работы  предоставлению муниципальной услуги по регистрации детей дошкольного возраста через систему «Электронные услуги в сфере образования».

 Введение в действие единой информационной системы учета детей «Сетевой город - образование» в детских садах
Инновационная деятельность педагогов, ДОУ: 

- организация работы по областной программе инновационной деятельности в МБДОУ№№ 8, 52, 49;
- организация работы ДОУ № 46 по обобщению и распространению опыта работы в рамках Областного научно-методического центра;
- организация работы пилотной площадки на базе МБДОУ № 47 «Веселинка», а также в ДОУ №№ 25, 33, 38, 49, 52 по православному компоненту через реализации программы Л.Л. Шевченко «Добрый мир».
Организация работы МБДОУ в соответствии с ФГОС ДО:

 Апробирование образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС ДОУ

Апробация адаптированных программ для детей с ОВЗ январь-декабрь 2017

Развитие предметно-развивающей среды ДОУ в соответствии с реализуемой основной образовательной программой по ФГОС ДО,

 Повышение качества кадрового обеспечения через:

- повышение квалификации педагогов дошкольного образования в соответствии с  ФГОС ДО;

- профессиональную переподготовку педагогов на базе факультета дополнительного образования  УлГУ по специальности «педагог дошкольного образования».
 Проведение на базе ДОУ семинаров, городских методических объединений, совещаний с руководителями, заместителями заведующих по УВР по темам ФГОС ДО.

Повышение активности и  компетенции родителей в вопросах воспитания детей дошкольного возраста:

проведение городских совещаний с родительской общественностью.
 Организация работы 27 -ми Консультативных пунктов  психолого—педагогической поддержки и сопровождения семей с детьми раннего возраста, не посещающих детский сад на базе ДОУ № 4, №6,№8, №9,№ 15, № 16, №17, № 20, №21,№22,№ 24, №25, 33, №34, №36, № 38, №41, № 45, № 46, №47,№ 48,№ 49,  №52, № 53,№ 54, № 56, № 57  
Улучшение условий  содержания и образования детей, повышение качества услуг дошкольного образования:

- организация и проведение городских конкурсов, смотров, фестивалей, и других массовых мероприятий для педагогов;
- активизация педагогов для участия во Всероссийских, Межрегиональных конкурсов, смотров, фестивалей, и других массовых мероприятий;
- проведение совещаний с заведующими ДОУ, заместителями заведующих по УВР.
	январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017

сентябрь 2017

сентябрь 2017

январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017


	Развитие новой модели дошкольного образования

Создание нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность новой формы дошкольного образования 

Увеличение  количества детей, не посещающих детский сад  разными формами образования: 250 мест

Создание нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность новой формы дошкольного образования 

Развитие новой модели дошкольного образования для детей с ОВЗ.

Увеличение  количества детей с ОВЗ, не посещающих детский сад  разными формами образования: 10 мест.

Создание оптимальные условия для комплексного -психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ и оказание помощи детям этой категории в освоении образовательной программы.
Охват  - 830 детей.

Увеличение охвата детей с ОВЗ дошкольным образованием: 75 мест.   

Увеличение количества образовательных организаций города, соответствующих требованиям, предъявляемым к объектам социальной инфраструктуры, для создания безбарьерной среды для детей с особенными потребностями
Обеспечение муниципальной услуги по приему заявлений, постановке на учет и зачисление детей дошкольного возраста в муниципальные бюджетные дошкольные  образовательные учреждения для населения; 

Учет детей, получающих услугу дошкольного образования.

Ведение в ИС «Контингент»  учета детей, обучающихся в ДОУ. Формирование учетной записи по каждому ребенку в ДОУ (сбор, хранение и обработка даных),

оформление его «электронного портфолио». 

Повышение качества содержания дошкольного образования

Распространение опыта работы среди педагогов города

разработка парциальной  программы

Обновления содержания и технологий  по духовно-нравственному воспитанию детей дошкольного возраста.

Обеспечении реализации МБДОУ образовательных и адаптированных программ дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО.

Обеспечение соответствия кадровых условий в ДОУ требованиям ФГОС ДО. Обеспечение работы с педагогами ДОУ по совершенствованию их профессиональной подготовке в соответствии с ФГОС ДО.

Объединение усилий семьи и дошкольных образовательных учреждений в укреплении здоровья, воспитании и обучении детей 



	6.
	Обеспечение управления муниципальной системой образования детей
	Стандартизация содержания дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС ДО).

Участие дошкольников во Всероссийских, Межрегиональных конкурсах, смотрах, фестивалях
Организация  работы на получение лицензии на проведение образовательной деятельности по дополнительным программам дошкольного образования


	январь-декабрь 2017

январь-декабрь 2017


	Реализация  основной образовательной программы ДОУ, адаптированной образовательной программы ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

Поддержка одарённых детей. Повышение качества муниципальной услуги

Расширение спектра дополнительных образовательных услуг.

	7.
	Обеспечение развития  и модернизации образования в городе Димитровграде Ульяновской области
	Увеличение сети дошкольных образовательных учреждений: 

- закончить строительство детского сада 

по ул. Восточной 18.

 Увеличение охвата детей дошкольным образованием, создание дополнительных мест:

- проведение капитального ремонта  (при выделении денежных средств) МБДОУ №3 (ул.Гончарова 11а )
	январь-август 2017

январь-декабрь 2016
	Расширение сети дошкольных образовательных учреждений

Ликвидация очередности

240 мест

75 мест

	8.
	Обеспечение управления муниципальной системой образования детей
	Организация работы в ДОУ по разработке на 2017-2018 учебный год основной общеобразовательной программы.

Организация работы в ДОУ по разработке на 2017-2018 учебный год адаптированной образовательной программы для детей с ОВЗ.

Организация и проведение городских конкурсов, смотров, фестивалей, массовых мероприятий для дошкольников


	июль - август 2017


	Работа в ДОУ на 2017-2018 учебный год по основной  и адаптированной общеобразовательной программ в соответствии с ФГОС ДО.

Разработка и реализация индивидуальных адаптированных программ и планов коррекционной работы с детьми с ОВЗ


	9.
	Развитие системы образования города с учетом специфики социально-демографических, социально-экономических, социокультурных процессов города, динамики и тенденций в образовательных потребностях и социально-профессиональных ориентациях населения.
	Решение проблем кадровой политики в системе образования города
	В течение года
	Повышение качества образовательных услуг

	10.
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего  общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти Ульяновской области
	Организация дистанционного образования детей-инвалидов
	В течение года
	Обеспечение эффективной формы образования детей с ограниченными возможностями здоровья

	
	
	Организация обучения по программе специальной (коррекционной) школы VIII вида во всех общеобразовательных учреждениях города
	В течение года
	Обеспечение равных возможностей в образовательной среде

	
	
	Организация различных форм обучения (семейное,  самообразование, обучение на дому)
	
	Увеличение контингента обучающихся, в зависимости от их потребностей и возможностей

	
	
	Организация участия в государственной итоговой аттестации выпускников 9-х, 11(12)-х классов
	В течение года
	Выдача аттестатов всем выпускникам 9-х, 11-х классов

	
	
	Учебные сборы с юношами 10-х классов
	15-19 мая
	закрепление военных знаний и навыков, приобретенных на занятиях по основам военной службы

Планируемы охват 250 человек.

	11.
	Содействие созданию благоприятных условий в образовательных учреждениях для сохранения и укрепления физического, психического и нравственного здоровья воспитанников и обучающихся, их духовного развития и максимального удовлетворения многообразных культурно-образовательных потребностей
	Выявление и поддержка  талантливой молодежи.


	В течение года
	Привлечение выпускников школ к продолжению профессионального образования в городе Димитровграде

	
	
	Совершенствование деятельности образовательных учреждений по сохранению, укреплению полноценного здоровья обучающихся
	В течение года
	Формирование здорового образа жизни

	
	
	Предоставление права детям нерусской национальности на изучение традиций, культуры и языка родного народа
	В течение года
	Работа кружком по изучению традиций, культуры и языка родного народа

	
	
	Городской праздник «День Знаний»


	1 сентября
	Планируемый охват -2000.

	
	
	Конкурс учителей, владеющих эффективными технологиями реализации ФГОС уровней общего образования  в рамках реализации проекта «Школа Росатома»
	Август-октябрь
	Планируемый охват-20 человек

	
	
	Городской конкурс «Педагогический дебют»
	Октябрь
	Создание условий для раскрытия творческого потенциала, формирование гражданской позиции, самореализация и самоутверждение молодых педагогических работников городской системы образования

	
	
	Городской конкурс «Учитель года»
	Ноябрь-декабрь
	Развитие профессиональной деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержка новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических 

работников

	
	
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников
	Ноябрь-декабрь
	Планируемый охват – 3500. Поддержка и продвижение одаренных детей

	
	
	Организация участия обучающихся в конкурсах для талантливых детей проекта «Школа Росатома»
	
	Планируемый охват-100. Поддержка и продвижение одаренных детей

	
	
	Городской конкурс «Лучший читатель года -2017»
	Декабрь
	Планируемый охват-50. Поддержка и продвижение одаренных детей


Заместитель начальника
Управления образования
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